Die Berufsunfahigkeitsversicherung zéhlt zu den wichtigsten Versicherungen tberhaupt.
Dennoch besitzt nur jeder Funfte einen Vertrag.

Hier einige Aussagen, die die Wichtigkeit unterstreichen.

1. Mich kann es nicht treffen, ich sitze nur am Schreibtisch.

Falsch: Es kann jeden treffen: Die Zahl der psychischen Krankheiten hinter einer
Berufsunfahigkeit steigt kontinuierlich. 2015 lag die Quote noch bei 28,7 Prozent und 2017 waren
es bereits 31,3 Prozent. So gehen mehr als 35 Prozent aller BU-Falle der bis zu 40-J&ahrigen auf
eine psychische Krankheit zuriick (laut Morgen & Morgen) Es kann also jeden treffen, denn Unfall,
Krankheit und zu viel Stress am Arbeitsplatz berthrt nicht mehr nur klassische Risikoberufe wie
Dachdecker oder Gerustbauer, sondern auch Personen, die einem Birojob nachgehen.

2. Aber wenn ich berufsunfdhig werde, bekomme ich doch eine gesetzliche Rente.

Falsch: Nur die BU schitzt vor dem sozialen Abstieg: Denn die staatlichen Leistungen, die
Betroffene erwarten kdnnen, sind stark eingeschrankt worden. Die gesetzliche Renten-
versicherung hat mit dem Stichtag am 1. Januar 2001 einen weiteren gravierenden Einschnitt
erfahren — denn seitdem wird keine Berufsunfahigkeitsrente, sondern nur noch Erwerbs-
minderungsrente gezahlt. Nach wie vor beziehen all jene, die vor dem 1. Januar 1961 geboren
sind, eine Berufsunfahigkeits-rente — allerdings nur jene, die vor dem Stichtag 1. Januar 2001 die
Rente beantragt haben. Fir alle anderen gilt die neue Erwerbsminderungsrente. Und diese greift
erst, wenn der Betroffene keinen Beruf mehr als sechs Stunden pro Tag austben kann.

3. Die BU ist nur teuer und bringt unterm Strich nichts.

Falsch. Die Beitragsh6he hangt von entscheidend vom Beruf ab. Wer beispielsweise taglich im
Biro arbeitet und einem geringen Risiko ausgesetzt ist, wird in eine glnstigere Berufsgruppe
eingestuft. Als Verk&uferin oder Tischler wird der Tarif ebenfalls noch einmal steigen und
entsprechend angepasst. Die Tarife werden auf die persdnlichen Bedurfnisse und Anspriiche
zugeschnitten. Daruber hinaus sind die Beitrdge zur Berufsunféhigkeitsversicherung grundsatzlich
steuerlich absetzbar.

4. Wenn mir etwas passiert, muss ich ellenlange Antrédge stellen und ewiqg warten.

Falsch. Die Berufsunfahigkeitsversicherung leistet in der Regel ohne Wartezeit, sondern der
Leistungsanspruch beginnt ab Inkrafttreten des Vertrages. Hier muss im Normalfall lediglich durch
einen Arzt bestétigt werden, dass die Berufsunfahigkeit voraussichtlich sechs Monate oder langer
bestehen wird. Der Anspruch auf Berufsunfahigkeitsrente beginnt ab Inkrafttreten des BU-
Vertrages. Im Gegensatz dazu missen bei der staatlichen Leistung erst gewisse
Voraussetzungen erfillt sein, bevor ein Anspruch auf die Erwerbsminderungsrente besteht.

5. Was ist aber, wenn ich ein Pflegefall werde. Dann bringt mir die BU doch gar nichts.

Falsch. Die Berufsunfahigkeitsversicherung umfasst im Allgemeinen drei Standard-Leistungen:
Befreiung von der Beitragspflicht, Zahlung der vertraglich vereinbarten Berufsunfahigkeitsrente
und Zahlung der Berufsunfahigkeitsrente im Pflegefall. Die vereinbarte BU-Rente wird gezahilt,

wenn der Versicherungsnehmer eine mindestens 50-prozentige Berufsunfahigkeit nachweist.

Und wann treffen wir uns zum Austausch liber diese und / oder andere Absicherungen?

Nur wer unabhéangig ist, kann offen sprechen.

Und das macht mich zu lhrem unabhangigen Partner in sémtlichen Finanz- und Vermogensfragen.



